Priufschema zur Vorlage eines
erweiterten Fihrungszeugnis

-

Deutsches
Rotes
Kreuz

Ortsverein Pfullendorf e.V.

Die Entscheidung sowie die Einsichthahme in das Flihrungszeugnis obliegt aus
Datenschutzgrinden ausschlieB3lich der Bereitschaftsleitung, welche die jeweils
verantwortliche Person informieren wird (vgl. auch weitere Regelungen)

Tatigkeit 0 Punkte | 1 Punkt | 2 Punkte
Ermdglicht den Aufbau eines Vertrauensverhéltnisses Nein Vielleicht Gut moglich
. . . . . R . Nicht
Beinhaltet eine Hierarchie, ein Machtverhéltnis Nein . Ja
auszuschlieBen
Berlihrt die personliche Sphéare des Kindes / Nie Nicht Immer
Jugendlichen (sensible Themen / Kérperkontakt / 0.4.) auszuschlieBen
Wird gemeinsam mit anderen Helfern / Personen . .
Ja Nicht immer Nein
warhgenommen
Findet in der Offentlichkeit statt Ja Nicht immer Nein
. . Hi d wied .
Findet in der Gruppe statt Ja 'n und wieder Nein
auch einzeln
Zielgruppe > 15 Jahre 12-15 Jahre <12 Jahre
Findet I’T.]It regelméBig wechselnden Kindern / Ja Teils, teils Nein
Jugendlichen statt
Mehrfach (z.B.
Hat folgende Haufigkeit 1-2mal mehrere Tage | RegelmaBig
hintereinander
mehrere .
- . Uber T d
Hat folgenden zeitlichen Umfang Stundenweise Stunden er 1ag un
. Nacht
(tagstber)

" Punktwert “0-Punkte” bedeutet nicht, dass keine Gefdhrdung angenommen wird, sondern dass sie relativ
gesehen zu den anderen Werten geringer eingeschétzt wird.

Das Prifschema darf immer nur als Ganzes angewandt werden. Die Herauslésung
einzelner Dimensionen zur Bewertung ist nicht zulassig.

Beispiele fur die Anwendung sind im Verlauf dargestellt.



